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ANBIMA

Termo de Compromisso

Instituicao Participante: BTG Pactual WM Gestdo de Recursos Ltda. (“Instituicao”).
Cédigo: Administracdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo de AGRT”) L.
Data da assinatura: 20/12/2024.

Ementa

TERMO DE COMPROMISSO?: Instituicdo Participante prestadora de servicos de gestdo de

recursos de terceiros. Indicios de descumprimento ao Cédigo de AGRT. Indicios de que a

Institui¢do: (a) ndo realizou de forma diligente o monitoramento periédico de enquadramentos
de fundos de investimentos sob sua gestao, especialmente considerando que nao identificou os
desenquadramentos e/ou ndo realizou o reenquadramento tempestivamente quando
identificou tal situacdo; e (b) possui estrutura e/ou processos inadequados e/ou insuficientes

para andlise prévia de enquadramento dos investimentos realizados no periodo analisado.?

Considerando que:

1) A Instituicdo colaborou com a ANBIMA, dada a tempestividade das informacdes
apresentadas no ambito dos questionamentos realizados, inclusive com a apresentacao, de

forma espontanea e voluntaria, de proposta de termo de compromisso antecipado.

A celebracdo de termo de compromisso antecipado foi considerada conveniente e oportuna, a
fim de sanar e corrigir eventuais descumprimentos apurados no ambito da supervisdo, bem

como assegurar que estes nao ocorram também futuramente.

1Vigente até 12 de janeiro de 2025.

2 A celebragdo do Termo de Compromisso ndo importa confissdo quanto a matéria de fato, nem reconhecimento de
ilicitude da conduta analisada.

3 O caso trata de assuntos abarcados pelo Acordo de Cooperagdo para Aproveitamento (“ACT”) da Autorregulagdo na
Industria de Fundos de Investimento Brasileira, celebrado entre a Comissdo de Valores Mobiliarios e ANBIMA,
conforme Anexo IV do ACT e seu pilar de Supervisdo do Mercado.
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Compromissos assumidos”:

(i) ndo realizar novos desenquadramentos ativos e passivos sem tratamento adequado, de
acordo com os principios e prazos para tratativas previstos no Cédigo de AGRT em vigor,
com efeito imediato;

(ii)  implementar sistema de andlise periddica de enquadramento, por meio de mudangas em
suas politicas internas, para todos os fundos de investimentos e carteiras administradas
sob gestdo da Instituicdo, que promova a confecgao de relatdérios gerenciais periddicos,
conforme as respectivas politicas de investimentos, Classificacdo ANBIMA e regulacdo em
vigor, sendo certo que deverd ser enviado a ANBIMA cronograma detalhado de
aprimoramentos, contendo (a) diagndstico dos problemas identificados, (b) medidas
adotadas para solucdo dos problemas identificados e (c) prazo de conclusdo de cada
aprimoramento;

(iii) aprimorar sistema interno de analise prévia de investimentos a ser utilizado para todos
os mandatos de gestdo (incluindo ndo s6 fundos de investimento, como também carteiras
administradas), conforme as respectivas politicas de investimentos, Classificacdo ANBIMA
e regulacdo em vigor, por meio de mudancgas em suas politicas, sendo certo que devera
ser enviado a ANBIMA cronograma detalhado de aprimoramentos, contendo (a)
diagndstico dos problemas identificados, (b) medidas adotadas para solugdo dos
problemas identificados e (c) prazo de conclusdo de cada aprimoramento;

(iv) encaminhar a ANBIMA plano de contingéncia relativo ao periodo em que a Instituicdo ndo
terd os controles em pleno funcionamento, observados os cronogramas apresentados nos
itens acima, demonstrando: (a) a mitiga¢do dos riscos operacionais, e (b) as limitacdes do
processo, de forma clara e objetiva;

(v)  incluir, no relatério de controles internos® , a avaliacdo de deficiéncias nos processos de
enquadramento, com os planos de a¢do para corrigir falhas e encaminhar até o ultimo dia
util do més de maio de 2025, a declaragao assinada pelo diretor responsavel pela drea de

controles internos/gestdo de riscos;

4 Estima-se que todos os compromissos assumidos serdo cumpridos pela Instituicdo em até 180 (cento e oitenta) dias,
contados da assinatura do Termo de Compromisso.

5 Conforme artigo 25, incisos |, Il e lIl, do capitulo V, da Resolu¢gdo CVM n2 21/2021 (“RCVM 21”).
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(vi) aprimorar o processo de capacitacdo dos funcionarios, promovendo o treinamento aos
colaboradores (sejam novos ou ndo), bem como aos diretores estatutdrios e demais
liderancas das areas de controles internos, riscos e gestao, nos quais serdo abordadas nao
apenas questBes conceituais de enquadramento, mas também os novos requisitos
regulatdrios a luz das alteracbes trazidas pela Resolugdo CVM n° 175/2022 e pela
autorregulacdo da ANBIMA, aplicadas a fundos de investimentos e carteiras
administradas;

(vii) contratar auditoria independente, que possua experiéncia e renomada reputagao no
mercado de capitais e em especifico na industria de fundos de investimento para avaliar
o cumprimento das cldusulas deste Termo de Compromisso e emitir ao final dos
trabalhos, parecer de referida empresa de auditoria independente contratada; e

(viii) realizar contribuicdo financeira no valor total de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais),
destinada a custear eventos e acdes educacionais a serem promovidos e/ou realizados

sob coordenacdo da ANBIMA.




